Zalgcznik nr 9

(imie i nazwisko) (miejscowo$c, data)

(adres)

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
osoby uprawnionej do korzystania ze srodkéw ZFSS

Dochody (dochod brutto = przychéd — koszty uzyskania przychodu) w moim gospodarstwie domowym
zarok .............. sktadaja sie z:

1) Dochdd z wynagrodzenia za Prace e
(w tym umowy cywilnoprawne np. umowy zlecenia)

2) Zasiki opiekuncze, rodzinne, 500+, iINNne L
3) Dochdd z pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze] .o
4) Zasitki alimentacyjne

5) Inne swiadczenia
taczny dochéd (poz.1+2+3+4+5): ...

Oswiadczam, co nastepuje:

1. Wraz ze mng w jednym gospodarstwie domowym zamieszkuje ...... 0s0b
2. taczny dochdd brutto zarok .......... Wynosit .................. zt. Sredni miesieczny dochéd brutto
na jednego czionka rodziny wynosit...................... zfotych brutto.

3. Inne informacje istotne z punktu widzenia oceny sytuacji socjalnej osoby sktadajgcej

4. Informuje, ze w sktad mojego gospodarstwa domowego wchodzg nastepujace osoby uprawnione
do korzystania z ZFSS:

Dziecko — czy sie uczy

L iski topien k ienst
Imig | NAazwiIsko stopien pokrewienstwa TAK/NIE**

whnioskodawca

maz/zona*

dziecko

dziecko

dziecko

dziecko

dziecko

dziecko

dziecko

dziecko

* Niepotrzebne skresli¢
**Pole obowigzkowe.



Oswiadczam, ze zostalem/am poczuczony/na, iz podanie w oswiadczeniu majatkowym nieprawdy lub
zatajenie prawdy powoduje odpowiedzialnos¢ na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego.

(data i podpis wnioskodawcy)

1. Zgodnie z Regulaminem ZFSS dochéd brutto obejmuje: wynagrodzenie brutto,emerytury i renty, zasitki z ubezpieczenia
spotecznego, dochody z gospodarstwa rolnego, ustalone do wymiaru podatku rolnego,
dochody z dziatalnosci gospodarczej, stypendia, alimenty,zasitki dla bezrobotnych, rodzina 500+ i inne §wiadczenia rodzinne
2.Czlonkami rodzin ubiegajacych sie o §wiadczenia z ZFSS sa:

a) wspotmatzonek, w przypadku gdy nie znajduje si¢ w separacji, konkubent, partner (jezeli wystepuje rozdzielnosé
majatkowa osoby nie prowadza wspodlnego gospodarstwa) — w przypadku separacji konieczny jest dokument potwierdzajacy

b) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, dzieci wspolmatzonka, przysposobione, przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastgpczej do lat 18, a jezeli ksztatcg si¢ do ukonczenia nauki nie dluzej niz jednak do
ukonczenia 25 roku Zycia, natomiast jezeli posiadaja orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub inne traktowane
na rowni — bez ograniczenia wieku. Nauke dzieci powyzej 18 roku zycia nalezy udokumentowaé odpowiednim
zaswiadczeniem.

¢) rodzice bedacy na utrzymaniu prowadzacy z nim wspolne gospodarstwo domowe — co potwierdza si¢ na podstawie
pisemnego o$wiadczenia pracownika lub zaswiadczenia po§wiadczajacego miejsce zamieszkania.



Zalacznik nr 11
Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych
Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:

Nawigzujac do tresci art 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO (Dz.Urz. UE.L nr 119, str. 1), pracodawca
informuje:

Administratorem danych osobowych, w rozumieniu art 4 pkt 7 RODO jest pracodawca

(petna nazwa pracodawcy).

Inspektorem ochrony danych osobowych jest:

(imie i nazwisko ze wskazaniem adresu mailowego).

Dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie w celu realizacji zadan pracodawcy — administratora w
zwigzku z prowadzong przez niego dziatalnoscig socjalng na podstawie przepiséw ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (tekst jedn.: Dz.U. z 2021r. poz. 746,
zwana dalej ustawg o ZFSS).

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych na potrzeby zwigzane z prowadzong
dziatalnoscia socjalng jest art. 8 ustawy o ZFSS oraz art 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1320).

Dane osobowe sg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne w celu przyznania
ulgowej ustugi i Swiadczenia oraz doptaty z funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres
dochodzenia do nich praw lub roszczen.

Osoba ktérej dane sg przetwarzane ma prawo do dostepu do tresci swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach okreslonych w art. 15 — 17 RODO.

Osoba ktérej dane sg przetwarzane ma prawo do ograniczenia przetwarzania, w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

Osoba ktérej dane sg przetwarzane ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Udostepnienie danych osobowych jest konieczne do skorzystania ze swiadczeh socjalnych
finansowanych z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

(data i podpis wnioskodawcy)



